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Avviso di pubblica selezione, per titoli e colloquio, per l'assunzione con rapporto di lavoro a tempo determinato di n. 2 dirigenti amministrativi di Area Giuridico Amministrativa, per le esigenze dell’Azienda, indetto con deliberazione n. 732 del 29.07.2013 successivamente modificata con deliberazione n. 921 del 18.09.2013.

Con deliberazione n. 1233 del 10.12.2013, è stato deciso quanto segue:
· di ammettere i seguenti partecipanti all’avviso di che trattasi, in quanto hanno dimostrato di essere in possesso dei requisiti generali e specifici richiesti:

1) Antonelli Vincenzo


24) lannetti Alessandro  

2) Aquilini Rita



25) Iasevoli Carmine Luigi Erasmo

3) Campalto Daniele


26) Lanci Arelio

4) Catenazzi Mauro


27) Matteucci Luigi

5) Catocchia Anna Rita


28) Monaco Mara

6) Ciliberti Claudia 


29) Parmegiani Berardo

7) Colarizi Graziani Ranieri


30) Pelusi Sabina

8) Croce Enrico



31) Pierluigi Ernestina

9) D’Angelo Alessandra


32) Pistilli Giuliano

10) De Amicis Giovanna


33) Rapagna Fabrizio

11) De Berardinis Lara


34) Rodomonti Marco

12) De Felice Ersilia 


35) Rotili Maria

13) Di Bonaventura Maximo


36) Ruffilli Gabriele

14) Di Dalmazio Anna Paola

37) Saldari Valeria

15) Di Fonte Quirino


38) Scialdoni Daniela

16) Di Pasquale Dania


39) Sorgi Daniele

17) Di Pietro Maria



40) Stranieri Caterina

18) Ferri Cinzia



41) Teodori Emanuela

19) Fruscio Luigi



42) Travaglini Stefania

20) Graziani Rossella


43) Verì Fabrizio

21) Grimaldi Emanuela


44) Vespertino Orlando

22) lacovone Anna



45) Violante Valeria Adriana

23) Iacovone Daniela
· di non ammettere alla procedura in oggetto i seguenti candidati per la motivazione a fianco di ciascuno indicata:

	N.
	NOMINATIVO
	MOTIVAZIONE ESCLUSIONE

	1
	Bocci Lidia
	non risulta in possesso del requisito sub d) così come previsto dal relativo bando ossia “anzianità di servizio effettivo di almeno cinque anni corrispondente alla medesima professionalità prestata in Enti del SSN nella posizione funzionale di livello settimo, ottavo e nono bis, ovvero qualifiche funzionali di settimo, ottavo e nono livello di altre pubbliche amministrazioni”;

	2
	Martines  Simona
	non risulta in possesso del requisito sub d) così come previsto dal relativo bando ossia “anzianità di servizio effettivo di almeno cinque anni corrispondente alla medesima professionalità prestata in Enti del SSN nella posizione funzionale di livello settimo, ottavo e nono bis, ovvero qualifiche funzionali di settimo, ottavo e nono livello di altre pubbliche amministrazioni”;

	3
	Bentivoglio Livia
	non risulta in possesso del requisito sub d) così come previsto dal relativo bando ossia “anzianità di servizio effettivo di almeno cinque anni corrispondente alla medesima professionalità prestata in Enti del SSN nella posizione funzionale di livello settimo, ottavo e nono bis, ovvero qualifiche funzionali di settimo, ottavo e nono livello di altre pubbliche amministrazioni”;

	4
	Cacciatore Manuela
	non risulta in possesso del requisito sub d) così come previsto dal relativo bando ossia “anzianità di servizio effettivo di almeno cinque anni corrispondente alla medesima professionalità prestata in Enti del SSN nella posizione funzionale di livello settimo, ottavo e nono bis, ovvero qualifiche funzionali di settimo, ottavo e nono livello di altre pubbliche amministrazioni”;

	5
	Re Matteo
	non risulta in possesso del requisito sub d) così come previsto dal relativo bando ossia “anzianità di servizio effettivo di almeno cinque anni corrispondente alla medesima professionalità prestata in Enti del SSN nella posizione funzionale di livello settimo, ottavo e nono bis, ovvero qualifiche funzionali di settimo, ottavo e nono livello di altre pubbliche amministrazioni”;


